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1 Vorwort

Bewirtungskosten aus Sicht des Arbeitgebers sind handelsrechtlich, je nach Veranlassung, gar nicht bzw.
komplett als Aufwand abzugsfahig. Einkommensteuerlich sind sie zwar mglw. ,Betriebsausgaben®,
aber unter gewissen Voraussetzungen und in gewissem Umfang ,nicht abzugsfdahige Betriebsausgaben®.
Weiterhin ist umsatzsteuerlich die Frage, ob und in welchem Umfang die durch Bewirtungskosten aus-
geldste Vorsteuer abzugsfahig ist bzw. nicht. Auch kimmern wir uns (aus der Sicht des Arbeitnehmers)
um lohnsteuerliche Konsequenzen in Zusammenhang mit Bewirtungskosten und kldren auf tGber so-
zialversicherungsrechtliche Folgen.

Licht in all dieses Dunkel zu bringen, ist Aufgabe dieses Kurses.

Viel SpaB und Erfolg beim Durcharbeiten.

Daniel Lambert
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Beispiel 14:

Der BFH hatte folgenden Fall zu entscheiden. Ein gerade frisch bestellter Steuerberater feierte seinen
30. Geburtstag zusammen mit seiner Bestellung zum Steuerberater. Der Gefeierte lieB es richtig kra-
chen: eingeladen waren 46 Arbeitskollegen sowie 32 Verwandte und Bekannte. AuBerdem spielte auf
der Feier ein Posaunenchor mit 21 Mitgliedern.

Der BFH entschied, dass das Ereignis Uberwiegend beruflich veranlasst war. Es kommt nicht lediglich
darauf an, was als ,Anlass der Bewirtung" eingetragen wird (siehe Beispiele 9 und 10), sondern immer
auch auf die Umstande des Einzelfalls.

Man priift also folgendermaBen.

LAMBERT-KOCHREZEPT AUFTEILUNG BEI GEMISCHTER VERANLASSUNG:

1. Ist eine berufliche Veranlassung nicht von vdllig untergeordneter Bedeutung? Geringfiigigkeitsgrenze
beachten: bei weniger als 10 % beruflicher Mitveranlassung sind Bewirtungsaufwendungen komplett
nicht als Betriebsausgaben/Werbungskosten abzugsfahig

2. Ist eine private Veranlassung nicht von véllig untergeordneter Bedeutung? Geringfligigkeitsgrenze
beachten: bei weniger als 10 % privater Mitveranlassung sind Bewirtungsaufwendungen komplett
als Betriebsausgaben/Werbungskosten (mglw. mit Abzugsbeschrankung von 70 %) abzugsfahig

3. Aufteilbarkeit prifen

. Aufteilungsschlissel priifen.

Rechnen wir hierflir das
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Beispiel 15:

Der GemusegroBhandler Dominique liebt nur groBe Sachen und I&dt zu seinem Firmenjubildum 200 Per-
sonen ein, namlich 120 Geschaftsfreunde, 50 Arbeitnehmer und 30 private Gaste. Insg. fielen fir Es-
sen und Getranke 5.000 € an.

Die berufliche Veranlassung ist nicht von véllig untergeordneter Bedeutung, ganz im Gegenteil. Ebenfalls
ist der private Anteil nicht von véllig untergeordneter Bedeutung.

Betrieblich veranlasst sind ((120 + 50)/200)-5.000 = (170/200)-5.000 = 0,85:5.000 = 4.250 €. Der An-
teil, der auf die Geschaftsfreunde entfillt, ist zusatzlich geschaftlich veranlasst, also (120/200)-5.000
= 3.000 €. Diese sind zu 70 % abzugsfahige Betriebsausgabe (§ 4 V 1 Nr. 2 S. 1 EStG). Der Anteil, wel-
cher auf die Arbeitnehmer entféllt, ist beruflich, aber nicht geschaftlich veranlasst, er ist komplett als
Betriebsausgabe abzugsfahig, namlich in H6he von (50/200)-5.000 = 1.250 €. Der privat veranlasste
Anteil von (30/200)-5.000 = 0,15-5.000 = 750 € ist nicht als Betriebsausgabe abzugsfahig.

Halten wir fest:

Personen Anzahl | Anteil Berechnung Rechtsfolge
Geschéftspartner | 120 60,00% | 0,6:5.000 = 3.000 € nicht abzugsfahig zu 30 %, also 0,3-3.000 = 900 €
Arbeitnehmer 50 25,00% | 0,25:5.000 = 1.250 € komplett abzugsfahig, da berufliche,
aber keine geschaftliche Veranlassung
private Gaste 30 15,00% | 0,15-5.000 = 750 € nicht abzugsfdhig, da keine berufliche Veranlassung
Aufteilung also abzugsfahige Betriebsausgabe also | Betriebsausgaben insg. 4.250 €,
0,7-3.000 + 1.250 = 2.100 + 1.250 | - davon abzugsfahige Betriebsausgaben 3.350 €,
=3.350 € - nichtabzugsfahige Betriebsausgaben 900 €,
keine Betriebsausgaben 750 €
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3.1.1 AusschlieBlich betriebliche Veranlassung

LAMBERT-METHODE:

Bewirtungsaufwand, der zwar betrieblich veranlasst ist, aber nicht geschaftlich, ist (ausschlieBlich)
die Bewirtung von (eigenen) Mitarbeitern. Sie ist voll als Betriebsausgabe abzugsfahig, die Vorsteu-
er hieraus darf komplett abgezogen werden.

Wenn nicht anders gesagt, gelte im folgenden der allgemeine Umsatzsteuersatz von 19 %.

Beispiel 28:

Der Gummihandler Franz bewirtet flinf Mitarbeiter flr insg. 238 €.

Der Nettobetrag von 200 € ist komplett als Betriebsausgabe abzugsfahig, die Umsatzsteuer von 200-0,19
= 38 € darf komplett als Vorsteuer abgezogen werden.

3.1.2 Betriebliche und geschiftliche Veranlassung

Kommen wir dann zu den betrieblich und zusatzlich auch geschdftlich veranlassten Bewirtungsauf-
wendungen, wir unterscheiden hier

e unangemessene und
e angemessene

Bewirtungsaufwendungen.
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Wenn diese unangemessen sind, so ist die Betriebsausgabe ertragsteuerlich nicht abzugsféhig und die
Vorsteuer darf nicht abgezogen werden (§ 15 Ia S. 1 UStG).

Beispiel 29:

Der Gummihandler Franz bewirtet flinf Geschaftspartner fir insg. 238 €. Nach der Bewirtung geht man
noch zusammen in ein stadtbekanntes Striplokal und prasentiert dem Finanzamt eine weitere ,Ge-
trankerechnung" fur 1.190 €.

Die 1.000 € aus der Rechnung des Striplokals stellen eine unangemessene Aufwendung dar. Die enthal-
tenen 190 € dirfen nicht als Vorsteuer in Abzug gebracht werden.

Wenn die Bewirtungsaufwendung angemessen ist, so darf der Nettobetrag zu 70 % ertragsteuerlich ab-
gezogen werden, die Vorsteuer allerdings zu 100 % (8§ 15 Ia S. 2 UStG)

Beispiel 30:
Der Gummihdndler Franz bewirtet finf Geschaftspartner flr insg. 238 €.

Es dirfen nur 0,7-200 = 140 € als Betriebsausgabe abgezogen werden, der Vorsteuerabzug betragt aller-
dings volle 0,19-200 = 38 €.

Wenn eine Bewirtungsaufwendung allein deshalb nicht abzugsfahig ist, weil Formvorschriften verletzt
sind, so ist die Vorsteuer hieraus trotzdem abzugsfahig, denn der Vorsteuerabzug richtet sich ausschlieB-
lich nach § 15 UStG.
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4.3.1.1 Ubliche Arbeitnehmerbewirtung

Der Gesamtbetrag aller anlasslich der Bewirtung gewdhrten Speisen und Getranke liege also (bezogen
auf den jeweiligen Mitarbeiter) hochstens bei 60 €.

Beispiel 34:
Gemiusehdndler Franz ladt seinen Mitarbeiter Paul zum Essen ein. Die Gesamtrechnung betragt 80 €.

Auf Paul entfallen bei (hier unterstellter) halftiger Aufteilung 80/2 = 40 € und damit héchstens 60 €. Es
liegt deshalb eine Ubliche Arbeitgeberbewirtung vor.

4.3.1.1.1 Kiirzung Verpflegungspauschale

Wie wird eine Ubliche Arbeitgeberbewirtung nun lohnsteuerlich abgerechnet? ,Kirzung der Verpflegungs-
pauschale®™ bedeutet folgendes.

LAMBERT-KOCHREZEPT KURZUNG DER VERPFLEGUNGSPAUSCHALE:

1. Handelt es sich um eine iibliche Bewirtung, liegt also der Bruttogesamtbetrag der Speisen und
Getranke bei anteilig hochstens 60 €?

2. Kann der Arbeitnehmer fir die dienstliche Reisetatigkeit dem Grunde nach eine Verpflegungspau-
schale als Werbungskosten geltend machen?

Ja, wenn (§ 9 IVa EStG) (hier greift die Kiirzung der Verpflegungspauschale)

- die Auswartstatigkeit sich Gber mindestens acht Stunden erstreckt,
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- eine Dreimonatsfrist Uberschritten ist und

- Reisekostenaufzeichnungen bzgl. der Abwesenheitszeiten gefuhrt werden.

Nein, sonst (hier wiirde (!) dann die Vorteilsbesteuerung greifen)

3. Es wird ein geldwerter Vorteil aus der Ublichen Bewirtung mit 0 € angesetzt.
4. Die Verpflegungspauschalen werden gekirzt (§ 9 IVa S. 8 EStG), und zwar um

- 20 % der (vollen) Tagespauschale fur ein Frihstlick, also um 0,2:28 = 5,60 € und

- 40 % der (vollen) Tagespauschale jeweils fiir ein Mittag- oder Abendessen, also in Hohe von 0,4:28 =
11,20 €.

Rechnen wir dies durch am

Beispiel 35:

Arbeitnehmer Fritz ist beschaftigt beim Gemusehdndler Franz und unternimmt fiir diesen eine Auswarts-
tatigkeit vom 3.4.01 - 5.4.01. Er reist am 3.4. gegen Mittag an und am 5.4. auch gegen Mittag wie-
der ab. Franz Ubernimmt die Hotelkosten und in diesem Zusammenhang auch die Kosten flr Frih-
stick und Abendessen in Hohe von jeweils 25 € flir das Friihstlick und 35 € flirs Abendessen. Not-
wendige Nachweise gelten als erbracht.

Es liegen jeweils libliche Arbeitgeberbewirtungen vor. Weiterhin ist der Mitarbeiter Fritz dem Grunde nach
berechtigt, eine Verpflegungspauschale als Werbungskosten abzuziehen. Man berechnet die gekiirzte
Verpflegungspauschale wie folgt.
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Tag Berechnung Betrag
Anreisetag 3.4.01 halbe Verpflegungspauschale (28/2 =) 14,00 €
voller Auswértstag 4.4.01 volle Verpflegungspauschale 28,00 €
Abreisetag 5.4.01 halbe Verpflegungspauschale (28/2 =) 14,00 €
Gesamtbetrag der vollen Verpflegungspauschalen 56,00 €
abzgl. Kirzung zweimal Frihstick und zweimal Abendessen, -33,60 €
also 25,60 + 2:11,20
= verbleibende Werbungskosten 22,40 €

Man beachte insb., dass das Abendessen am 3.4. und 4.4., nicht aber am 5.4. eingenommen wird und
das Frihstick lediglich am 4.4. und 5.4., nicht aber am 3.4. Man setzt also bei Fritz insg. einen geldwer-
ten Vorteil von 0 € an und lasst einen Werbungskostenabzug von 22,40 € zu.

4.3.1.1.2 Vorteilsbesteuerung

Was passiert, wenn der Arbeitnehmer dem Grunde nach die Verpflegungspauschale nicht (!) ansetzen
kann? Dann greift die sog. Vorteilsbesteuerung, wie im Grundsatz ,Kiirzung der Verpflegungspau-
schale anstatt Vorteilsbesteuerung" auf S. 34 erwahnt.

LAMBERT-KOCHREZEPT VORTEILSBESTEUERUNG:

1. Handelt es sich um eine tlibliche Bewirtung, liegt also der Bruttogesamtbetrag der Speisen und
Getranke bei anteilig hochstens 60 €?

. Kann der Arbeitnehmer fiir die dienstliche Reisetdtigkeit dem Grunde nach eine Verpflegungspau-
schale als Werbungskosten geltend machen?

Dipl.-Math. Dipl.-Kfm. Daniel Lambert www.daniel-lambert.de/firmenkurse
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LAMBERT-METHODE:

sind ernst genug ... ;)

Stichwortverzeichnis

A

Abendessen.......cocoeviiiiiiiiiiiieannns 33
Abreisetag.........coiiiiiiiiiin 37
Abwesenheitszeiten................o.0s 36
ADZUG. . 27
Abzug der Bewirtungsaufwendungen
................................................ 17
Abzugsbeschrankung............... 6, 14
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Abzugsverbot..........ooeiiiiinnnn 16
Anfall des Bewirtungsaufwands
........................................... 24
Angabe der Anschrift............. 18
Angaben des Steuerpflichtigen 17
Anreisetag........cceeviiiiiinnennnn 37
Anschrift der Gaststatte......... 19
Anwalt...ooooiiiiii 19

Wir lieben in allen unseren Firmenkursen stets ein sehr ausfiihrliches Stichwortverzeichnis, um
Lust zu machen auf die vielen Themen dieses Skripts.

Weiterhin listen wir auch einige (hier redundante) Begriffe auf wie ,Speckpfannekuchen" und ,Dissel-
dorfer Altstadtrestaurant®, um die Stimmung ein wenig aufzulockern. Steuern und Buchfiihrung

anwaltliche Schweigepflicht..19
Anwesenheitszeiten............. 38
Arbeitnehmerbewirtung..35, 42
Arbeitnehmerpauschbetrag. .41

Arbeitseinsatz..................... 42
Arbeitsentgelt..............oc.is 43
Arbeitslohn..........coovennnnne. 30
Aufmerksamkeit................. 32

www.daniel-lambert.de/firmenkurse



45

Aufteilbarkeit...........cooiiiiinnnnn 14
Aufteilung......cooeviiiiiiiiiins 12f.
Aufteilungsschlissel.................... 14
Aufzeichnungspflichten................ 23
auslandische Rechnung............... 23
Ausnahmefalle....................e. 13, 23
AuBenprifung......coooevviiiinnnenens 18
auBerbilanzielle Hinzurechnung....24
Ausstellungsdatum..................... 19
Auswartstatigkeit................ 35f., 38
B

Beitragsfreiheit in der Sozialversi-
cherung......cooooviiiiiiiiiiii 43
Bekdstigung......cooviiiiiiiiiiienn 34
Belohnungsessen.................. 34, 39
Berichtigung.......ccoovvvviiiiinnn. 24
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berufliche doppelte Haushalts-

fuhrung.....ccooiiiiii 41
Bescheinigung mit dem GroB-
buchstaben M....................... 39
besondere Arbeitgeberbewirtung
........................................... 33
besondere Aufzeichnung........ 24

Besprechung mit Rechtsanwalt19

Bestellung zum Steuerberater. 14

betriebliche Besprechung....... 31
betriebliche Veranlassung...9, 19
Betriebsausgabenabzug......... 18
Betriebsbesichtigung.............. 18
Betriebskantine..................... 32
Betriebsveranstaltungen......... 33
Bevollmachtigter................... 22
Bewirter......oovcviiiiiiiii 6
Bewirteter..........oooviiiiinn, 5

Bewirtung bei Arbeitnehmern
........................................ 16
Bewirtung bei Geschaftspart-
[0 1=] o N 8
Bewirtung durch Arbeitnehmer
........................................ 16
Bewirtung im Ausland.......... 23

Bewirtung in betriebseigener
Kantine........ooovviiiiiininnnnn 29

Bewirtung von Geschaftsfreun-

Bewirtung wahrend Auswarts-

tatigkeit.......cooiiiiiiii 34
Bewirtungsaufwand aus Arbeit-
gebersicht........cocvviiiininnnne. 5
Bewirtungsaufwand aus Arbeit-
nehmersicht.....................e. 30
Bewirtungsbetrieb............... 21
Bewirtungskosten............ 6, 31

www.daniel-lambert.de/firmenkurse



46

Bewirtungskosten Arbeitnehmer...24

BFH-Urteil.......cooiiieiiiiiiiiee 24
Bilanzierungsfragen...................... 6
bloBe Aufmerksamkeiten............. 32
bloBe Geste........ovviiiiiiiiiiinnn, 32
Bruttogesamtbetrag.................... 34
Buchhaltungsabteilung................ 31
C

Cola light.iciiiiiiie 31
Corona-Lockdown..........cvevvveininn, 13
D

Darreichung.......ccoooviiiiiinniiennenns. 32
Darreichung arbeitstaglicher Mahl-
ZEIteN. i 32
Darreichung von Speisen und Ge-
tranken.......cocoii 9
dem Grunde nach................. 35, 37

Dipl.-Math. Dipl.-Kfm. Daniel Lambert

digitaler Eigenbeleg

digitalisierter Eigenbeleg
doppelte Haushaltsfliihrung
Dreimonatsfrist

Dusseldorfer

Einzelpreise

elektronisch

ELStAM-Datensatz
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dienstliche Reisetatigkeit. .35, 37 Entgeltabrechnung.............. 38
digitale Bewirtungsrechnung...22 Entgeltlichkeit.................... 28

digitalisierte Bewirtungsrechnung externer Geschéaftspartner...10

Altstadtrestaurant

22 Erganzung........c.c.coeeeieeenennns 22
22 F
22 Feier . oo 13
40 Folgezeit......c.cooviiiiiiiiininnns 40
Formvorschriften................ 27
31 Frahstlck......oovvviiiiiininnnns 33
G
22 Gang ins Restaurant............ 13
20 9anz. Uberwiegendes eigenbe-
triebliches Interesse............ 33
Garderobengebihren............ 6
38 Gaststatteninhaber............. 22
40 GebacK......cvvviiiiiii 9
28 Gegenseitigkeitshinweis....... 22
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Geheimhaltung.........ccoivieiiininnn. 13
gekurzte Verpflegungspauschale...36
geldwerter Vorteil................. 36, 41
gemischte Veranlassung.......... 9, 13
Genussmittel.........oovviiiiiii 6
Geringflgigkeitsgrenze................ 14
Gesamtbetrag.......cocovvvieiiiiinnnnnn. 20
Gesamtbetrag der vollen Verpfle-
gungspauschalen.............ccveiine 37
geschaftliche Veranlassung.......... of.
Geschaftsbesprechung................ 18
Geschaftsfreund..........ooovieiieiiennens 7
Geschaftstreffen........cccoovvviieinnns 13

gesetzliches Tatbestandsmerkmal. 17

Geste der Hoflichkeit.........cccvvvvenn 9
Gesundheitszustand.................... 13
Getranke...oovii i 6
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Getrankerechnung................. 27
Gewahrung der Mahlzeit......... 33
Gewinnerzielungsabsicht.......... 8
GroBbuchstabe M.................. 39
Gummihandler..........cooveinens 13
H

halbe Verpflegungspauschale. .37
handschriftliche Rechnung...... 23

Hauptleistung.............coeeeiie 28
Haushaltsfihrung.................. 40
Hingabe einer bloBen Aufmerk-
samkeit......cocoviiii 32
Hintergrund.........c.coooiiininnnns 32
Hoflichkeit.......coovviiveiiiiininns 32
Hotelkosten...........coevvvviinnn, 41
Hotelkostenibernahme.......... 41
I

INdizeoeoiii 12
Interesse des Arbeitgebers...42
K

Kartenabrechnung.............. 21
kein Arbeitslohn.................. 30
Kirchensteuer..................... 38
Kleinbetragsrechnung........ 20f.
Kleinbetragsrechnungen...... 20
KIBnen......oooviviiiviiiininnas 12
Kontaktpflege...........cocutee 18

Kosten der privaten Lebensfiih-

Kirzung der Verpflegungspau-
schale
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Kirzung der Verpflegungspauschale
anstatt Vorteilsbesteuerung......... 37

Kirzung der Verpflegungspauschbe-

Kirzung Verpflegungspauschale.. .35
L

LAMBERT-KOCHREZEPT AUFTEI-
LUNG BEI GEMISCHTER VERANLAS-

LAMBERT-KOCHREZEPT  KURZUNG
DER VERPFLEGUNGSPAUSCHALE. .35

LAMBERT-KOCHREZEPT VORTEILS-

BESTEUERUNG.........cccceveeinnnnns 37
Lebensmittelinhalte..................... 21
Leistungsaustausch..................... 28
Lohnkonto.......covvvviiiiiniiniiinene, 39
Lohnsteuer.......ccoovviiiiiiiiiiiennn, 30
Lohnsteuerbarkeit....................... 31
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